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R.S.U.

Tarino, 24 Settembre 2019.

GTT VENARIA

Spett.le Commissione di Garanzia
Legge 146/90

Piazz. Del Gesy, 46

00186 Roma

Ministero dei trasport|
Ufficio L. 83/200
00161 Roma

Osservatario Conflitti Sindacali
P.zza Della Croce Rossa, 1
00161- Roma

Spett.le Conservizi Piemonte
C.so Siccardi, 15 Torino

Spett.li Direzioni :
GTT S.p.A.

C.so F. Turati, 19/6
10128-Torino

Sindaco del Comune di Torino
Dott.ssa Chiara APPENDINO

Assessore al trasportl
del comune di Torlno
Dott.ssa Maria LA PIETRA

Assessore Reglonale al

" Trasport! e viabllita del Plemonte
' Marco GABUSI

C.so Stati Uniti, 21 Torino

Ill.ssimo sig. Prefetto di Torino
P.zza Castello, 201 Torino

Questura di Torino
Sovraintendente Torino

Alle redazione :

RAI

- Direzione La Stampa

- Direzione La Repubblica
- Agenzla Ansa

Oggetto : PROCLAMAZIONE PRIMA AZIONE DI SCIOPERO DI 4 ORE IN GTT DEPOSITO VENARIA

Premessa

La scrivente RSU settore viaggiante urbano GTT del deposito Venaria ha partecipato alla convocazione
tenuta nella prefettura di Torino il 23 Settembre 2019, per esperire il tentativo di conciliazione come seconda

fase delle procedure di raffreddameno.
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Ritenuto

Che dall’incontro non sono emerse le minime condizioni e/o posizioni aziendali favorevoli ad evitare azioni di
sciopero del personale interessato, tale procedura é stata chiusa negativamente, )

Per tali motivi

La scrivente RSU proclama una prima azione di sciopero di 4 ore per il giorno 14 ottobre 2019 nel rispetto
delle fasce di garanzia previste dalla normativa vigente, ai sensi e per gli effetti della legge 146/90, e
successive modifiche apportate dalla legge 83/2000 delibera 18/138 e dall’accordo nazionale del 28/02/2018

delibera 23/04/2018.

e Modalita di sciopero personale viaggiante urbano deposito Venaria ;

dalle ore 18.00 alle ore 22.00.

La RSU Viaggiante Venaria

Prezioso Antonio j éﬂ%/}w(‘

Mirabella Francesco, 2 N AR
fannone Giuseppe (“\}Pmb‘o é;_’l
Porcella Roberto, @/&/% M

aite 2L
7

Galano Pietro

In allegato Verbale di tentativo di conciliazione Prefettura di Torino del 23 settembre 20139.
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TENTATIVO PREVENTIVO DI CONCILIAZIONE
art. 2 comma 2 L.146/1990 e sm

Il giorno 23 settembre 2019 alle ore 10.30 in una sala della Prefettura di Torino sono presenti:

per GTT (come da elenco allegato)

per RSU viaggiante deposito Venaria (come da elenco allegato)

Presiede I’incontro la d.ssa Francesca Stallone delegato del Prefetto.

Il Presidente fa presente che il tentativo preventivo di conciliazione, al quale I’art. 2 comma 2
L.146/90 e sm. subordina la legittimita della proclamazione dello sciopero, avviene su richiesta
sindacale pervenuta in Prefettura. '

Precisa che non si tratta di un arbitrato e quindi lo scopo che intende raggiungere & di favorire una
composizione del conflitto attraverso un accordo tra Je parti. o '
Oggetto della vertenza: come indicato nella richiesta della conciliazione

Il Presidente invita le parti ad esporre le proprie richieste e ad illustrare le rispettive posizioni.

I rappresentanti della RSU di Venaria segnalano che negli ultimi mesi le richieste di incontri
inoltrate a GTT sono rimaste inevase. Viene precisato che nel mese di maggio 2019- era stata
chiusa positivamente una procedura in cui I’azienda ha assunto impegni che non sono stati
rispettati. Si rappresentano in ultimo Je difficolta che il personale operante nel deposito di Venaria
deve affrontare a causa della notoria carenza di organico € il mancato rispetto di accordo su
turnazioni che nega ai lavoratori con turni fissi I’integrazione di orari che comportano |’erogazione
dello straordinario.

Il rappresentante di GTT rifiene opportuno precisare che ci sono tematiche che I’azienda non
potrebbe discutere a livello di deposito in quanto riguardano tutti i settori. Néi prossimi giorni ci
sara una riunione “di pellicola” dove verranno affrontate le tematiche specifiche del deposito di
Venaria.

La-RSU precisa che ci sono delle problematiche specifiche del deposito di Venaria relativamente

ai carichi di lavoro,

La RSU, non reputando soddisfacenti le risposte fornite, dichiarano di procedere con lo stato di
agitazione, riservandosi di adottare le legittime forme di protesta reputate piii opportune.

Il presidente prende atto dell’esito negativo della procedura coriciliativa ed invita le parti ad
attenersi nell’eventuale proclamazione e svolgimento di scioperi alle disposizioni contenute nella
L. 146/90 e s.m.i. nonché negli accordi intervenuti sull’erogazione dei servizi pubblici essenziali.
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Signor Prefetto di Torino
P.zza Castello, 201
Torino

Questura di Torino
c.a. Sovrintendente
Torino

Alle Redazioni:

- Direzione Rai

- Direzione La Stampa

- Direzione La Repubblica
- Agenzia Ansa

Oggetto: Dichiarazione di prima azione di Sciopero di 4 ore.

La Scrivente R.S.U. Urbano ed Extraurbano di GTT, elette nelle liste della Filt-CGIL, Fit-CISL e Uil Trasporti, a
seguito della mancata conciliazione presso la sede Prefettma di Torino tenutasi il 17/09/2019 (di cui si allega
copia del verbale) proclama per il giorno 14 Ottobre 2019 una prima azione di sciopero di 4 ore
per tutte le lavoratrici e i lavoratori del settore wagglante Urbano ed Extraurbano. Le motivazioni che hanno
scaturito I'azione di protesta sono:

o Valorizzazione del Personale Vlaggiante.

Nel rispetto degli attuativi e delle provvisorie regolamentazioni dt cui alla legge 146/90 cosi come modificata
dalla legge 83/2000 con le modalita di partecipazione del personale di seguito riportate:

PERSONALE VIAGGIANTE URBANO: dalle ore 18,00 alle 22,00, con il rispetto delle fasce.

PERSONALE VIAGGIANTE EXTRAURBANQ: dalle ore 10,00 alle ore 14,00, con il rispetto delle fasce.

Allegato n.1 Verbale Prefettura
Allegato n.2 Dichiarazione RSU al Prefetto

Distinti saluti.

p.la RSU viaggiante Urbano ed Extraurbano
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TENTATIVO PREVENTIVO DI CONCILIAZIONE
art, 2 comma 2 1.146/1990 e sm

Il giorno 17 settembre 2019 alle ore 10.10 in una sala della Prefettura di Tormo seno presenti:

per GTT (come da elenco allegato)

per RSU Urbano e Extraurbano (come da elenco allegato)

Presiede I’incontro la d.ssa Francesca Stallone delegato del Prefetto.

Il Presidente fa presente che il tentativo preventivo di conciliazione, al quale Part. 2 comma 2
L.146/90 e sm. subordina la legittimitd della proclamazione dello sciopero, avviene su richiesta
sindacale pervenuta in Prefettura.

Precisa che non si tratta di un arbitrato e quindi lo scopo che intende raggiungere & di favorire una
composizione del conflitto attraverso un accordo tra Ie parti. .

Oggetto della vertenza: come indicato nella richiesta della conciliaziorie

Il Presidente invita le parti ad esporre le proprie richieste e ad illustrare le rispéttive posizioni.

La RSU personale viaggiante Urbano ed Extraurbano ritiene di esprimere le doglianze derivanti
dalle criticitaA che hanno comportato il ricorso alle procedure di raffreddamento con una
dichiarazione che diverra parte integrante del presente verbale.

11 rappresentante di GTT nel prendere atto defla posizione espressa chiaramente dalla RSU, ritiene
opportuno precisare che a causa della situazione economico finanziaria al momento 1’azienda non
potrebbe sostenere i costi derivanti dalla valorizzazione economica del personale viaggiante cost
come proposta dalla RSU. Si manifesta comunque la disponibilita al dialogo.

La RSU non reputando soddisfacenti le risposte fornite, dichiara di procedere con lo stato di
agitazione, riservandosi di adottare le legittime forme di protesta reputate pil opportune.

11 presidente prende atto dell’esito negativo della procedura conciliativa ed invita le parti ad
attenersi nell’eventuale proclamazione e svolgimento di scioperi alle disposizioni contenute nella
L. 146/90 e s.m.i. nonché negli accordi intervenuti sull’erogazione dei servizi pubblici essenziali.

Torino 17 settembre 2019
- p. IL PREFETTO Q@M
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per GTT "per laRSU




Hl.mo Prefetto di Torino

E.pc Sindaca di Torino
Chiara Appendino

Git Spa

Torino, 17 settembre 2019
Con la presente le scriventi RSU, elette nelle fiste di FILT-CGIL FIT-CISL & UILTRASPORTI, dichiarano quanta segue:

In data odierna si tiene I'ennesimo incontro legata alla procedura di raffreddamento in GTT Spa del personale
Viaggiante Urbano ed Extraurbano.

Tale situazione & dovuta all'inesistente volontd di ricbnoscere al personale Viagglante un miglioramento delle
condizioni df lavoro e una valorizzazione economica,

Ricordlamo che questa storica e rispettabile Azienda ha contribuito a rendere questa citta un esempio per il trasporto
pubblico a livello Nazienale.

Di fatto con questa fierezza e consapevolezza la RSU Viaggiante Urbano ed Extraurbano e tutte le lavoratrici ed i
lavorator], dalla stessa rappresentati, hanno in guesti ultimi anni traghettato 'Aziends fuori da una crisf economica
che ha sfiorato il fallimento di GTT.

La nuova amministrazione aziendale ha pit volte promesso in incontri ufficiali e sugli organi di stampa di voler
valorizzare il core-business, in primis il personale viaggiante.

Malgrado pill volte la RSU abbla provato con procedure ed incontrl, anche davanti alllllustrissimo Prefetto, ad
ottenere una valarizzazione per i conducent! questo non & mai avenuto.

Nonostante la revoca anche di una sciopero, sempre sulla base di impegni mal mantenuti da GTT, oggi ol troviamo qui
senza pitt possibilita di conciliazione, ma dovendo, nostro ma lgrado, dichiarare la prima azione di sciopero del
personale Viaggiante Urbano ed Extraurbano di GTT; consapevoll del fatto che tale azione comporterd anche notevoli
disagi agli utenti,

Diquesta nostra azione & responsabile GTT e di questo dovrebbe farsene carico anche il Comune di Torino in qualité- di
proprieta,

La RSU Viaggiante Urbano ed Extraurbano eletta nelle liste di FILT-CGIL FIT-CISL UILTRASPORT!
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78 UNIONE SINDACALE DI BASE
USB LAVORO PRIVATO

UNIONE SINDACALE DI BASE 10143 Torino — corso Tassoni 37/b tel. 01-655454, fax 011-6680433 www.piemonte ust.it piemonte@usb.il

00183 ROMA via dell’Aereoporto 129 tel. 06 7628233 www.usb.it usb@usb.it

Torino, 01 Ottobre 2019
N.prot. 19_725
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Oggetto : Riformulazione orario sciopero aziendale GTT S.p.A. del 14 ottobre 2019

In ottemperanza alla segnalazione della commissione di garanzia pervenutaci

Spett.le Commissione di Garanzia
Legge 146/90

Piazz. Del Gesu, 46

00186 Roma

Ministero dei trasporti
Ufficio L. 83/200
00161 Roma

Osservatorio Conflitti Sindacali
P.zza Della Croce Rossa, 1
00161- Roma

Spett.le Conservizi Piemonte
C.so Siccardi, 15 Torino

GTT SpA.

C.so F. Turati, 19/6
10128-Torino

Sindaco del Comune di Torino
Dott.ssa Chiara APPENDINO

Assessore ai trasporti
del comune di Torino
Dott.ssa Maria LA PIETRA

Assessore Regionale ai
Trasporti e viabilita del Piemonte

Marco GABUSI
C.so Stati Uniti, 21 Torino

lil.lmo sig. Prefetto di Torino
P.zza Castello, 201 Torino

Questura di Torino
Sovraintendente Torino

Alle redazione :
RAI
- Direzione La Stampa

Direzione La Repubblica
- Agenzia Ansa

in data odierna con lettera n. 1646/19, in

riferimento alla proclamazione dello sciopero aziendale GTT di 24 ore del 14 Ottobre 2019 comunicato dalla scrivente 0.s. con
lettera prot. N. 19_723 del 26 settembre 2019 (in allegato per pronta consultazione) si comunica quanto segue:

USB L.P. TRASPORTI- C.so Tassoni, 37/B - 10143 TORINO - Tel. 011/655454 Fax 011/6680433 Cell. 328 3360672
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UNIONE SINDACALE DI BASE
LAVORO PRIVATO

»
UNIGNE SINDACALE D) BASE 10143 Torino — corso Tassoni 37/b tel. 01-655454, fax 011-6680433 www piemonte.ush.it piemonte@ush.it
00183 ROMA via dell’Aereoporto 129 tel. 06 7628233 www.ush.il usb@usb.il

Lo sciopero aziendale GTT del 14 Ottobre 2019 viene ridotto da 24 a 4 ore in concentrazione con gli scioperi precedentemerite
proclamati dalle RSU e con le seguenti modalita :

PERSONALE VIAGGIANTE URBANO, GRADUATI, PERSONALE ESERCIZIO METROPOLITANA, ASSISTENTI ALLA CLIENTELA :

o Dalle ore 18,00 alle ore 22,00

PERSONALE ADDETTO ALLA BIGLIETTERIA (C.S.C.):

e Dalle 18,00a fine servizio

CENTRALE COMUNICAZIONE:
e DALLE 18,00 a fine servizio

PERSONALE VIAGGIANTE EXTRAURBANO:

e Dalle ore 10,00 alle ore 14,00

PERSONALE FERROVIE TO/CERES E CANAVESANA :
e Dalle 18,00 a fine turno
IMPIEGATI, FUNZIONARI, OPERAI, AREA PARK, MOBILITA’, ADDETTI ALLA VIABILITA’, SSE, IES, FABBRICATI, PERSONALE

MANUTENZIONE METROPOLITANA, CAPI OPERAI, OPERAI MANUTENZIONE :
e 18,00 22,00 se in servizio.

Lo sciopero si svolgera nel rispetto delle fasce di garanzia previste dalla normativa vigente, ai sensi e per gli effetti della legge

146/90, e successive modifiche apportate dalla legge 83/2000 delibera 18/138 e dall’accordo nazionale del 28/02/2018 delibera
23/04/2018.

Distinti saluti,

USB L.P. TRASPORTI- C.so Tassoni, 37/B - 10143 TORINO - Tel. 011/655454 Fax 011/6680433 Cell. 328 3360672

mail torino.trasportif@usb.it pec usbpiemontetrasporti@ pec.it
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208 UNIONE SINDACALE DI BASE
USB LAVORO PRIVATO

UNIONE SINDACALE DI BASE 10143 Torino — corso Tassoni 37/b tel. 01-655454, fax 011-6680433 www.piemonte.usb.il piemonte@ush.it
00183 ROMA via dell’Aereoporto 129 tel. 06 7628233 www.usb.il usb@usb.it

Torino, 26 Settembre 2019
N.prot. 19_723

Spett.le Commissione di Garanzia
Legge 146/90

Piazz. Del Gesu, 46

00186 Roma

Ministero dei trasporti
Ufficio L. 83/200
00161 Roma

Osservatorio Conflitti Sindacali
P.zza Della Croce Rossa, 1
00161- Roma

Spett.le Conservizi Piemonte
C.so Siccardi, 15 Torino

Spett.li Direzioni :
GTT Sp.A.

C.so F. Turati, 19/6
10128-Torino

Sindaco del Comune di Torino
Dott.ssa Chiara APPENDINO

Assessore ai trasporti
del comune di Torino
Dott.ssa Maria LA PIETRA

Assessore Regionale ai
Trasporti e viabilita del Piemonte
Marco GABUSI

C.so Stati Uniti, 21 Torino

lll.mo sig. Prefetto di Torino
P.zza Castello, 201 Torino

Questura di Torino
Sovraintendente Torino

Alle redazione :
RAI
- Direzione La Stampa

- Direzione La Repubblica
- Agenzia Ansa

Oggetto : PROCLAMAZIONE SCIOPERO AZIENDALE GTT 24 ORE PER IL 14 OTTOBRE 2019.

PREMESSA

Dall'incontro tra le parti avvenuto il 23 settembre 2019 alle ore 15,00 nella sede della direzione GTT, non si sono
riscontrati elementi favorevoli ad una discussione nel merito di quanto chiesto nell'incontro con GTT, fissato in sede
prefettizia (verbale allegato) il 3 giugno 2019 e tenuto in direzione GTT in data 1 luglio 2019 (verbale allegato). Motivo
per cui la scrivente O.S. proclama sciopero aziendale.

USB L.P. TRASPORTI- C.so Tassoni, 37/B - 10143 TORINO - Tel. 011/655454 Fax 011/6680433 Cell. 328 3360672
mail torino.t: up:un(« ush.il pec ushpiemontetrasporti@ pec.it
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» UNIONE SINDACALE DI BASE
USB LAVORO PRIVATO

UNIONE SINDACALE DI BASE 10143 Torino — corso Tassoni 37/b tel. 01-655454, fax 011-6680433 www.piemonte.usb.il piemonte@ush.il
00183 ROMA via dell’Aereoporto 129 tel. 06 7628233 www.ush.it usb@ush.il

LO SCIOPERO AZIENDALE E’ INDETTO:

e Per una ferma contrarieta al piano industriale che non rilancia l'azienda, in quanto oltre alla riduzione
dell'organico esternalizza chilometri a vettori privati, con I'obbiettivo di abbassare il costo del lavoro. Il piano non
prevede alcun intervento mirato alla prevenzione delle malattie professionali che causa ogni anno un netto
incremento delle inidoneita alla mansione creando sacche di personale difficilmente ricollocabili.

o | frequenti nuovi organigrammi con i vari incarichi di responsabilita sta causando discontinuita e incomprensioni
organizzative all'interno dei depositi di esercizio, con relativo disservizio per l'utenza, gia fortemente
compromesso dalla mancanza di materiale rotabile idoneo e dalla perenne carenza degli O.d.E. , che spesso
provocano manifestazioni di dissenso, aggressioni-e azioni violente a controllori autisti e manovratori.

e La politica della nuova amministrazione che valuta la prestazione lavorativa su base annua contemplando
anche le assenze per maternita, legge 104, permessi elettorali, malattia revocando il turng fisso ai lavoratori
che si devono occupare dell’'assistenza famigliare, anche nei casi di nuclei con un solo genitore, va in
controtendenza non solo con lo sviluppo e la crescita demografica del paese e il rispetto delle pari opportunita
delle donne, ma anche contro il rilancio di una azienda moderna e all’avanguardia.

e Per il metodo discriminatorio adottato con le assunzioni con meno riposi e a salario ridotto per lavoratori
allinterno di GTT, e nelle societa controllate e partecipate dalla stessa GTT come CA.NOVA e BusCompany, in
cui si evidenziano anche probabili conflitti di |ntereSS| sulla concessione delle linee, previste dal Piano
Industriale alle sopracitate aziende.

o La totale assenza di corrette relazioni industriali con le O0.SS. e le relative RSU, con conseguente carenza di
trasparenza ed il mancato coinvolgimento di tutta la RSU aziendale nell'applicazione di quanto previsto dal
piano industriale, con una scelta degli mterlocuton non imparziale da parte del’lamministrazione aziendale e
delle relazioni industriali.

Per tali motivi:

la scrivente segreteria Regionale, con la presente, dichiara sciopero aziendale di 24 ore per il giorno 14 Ottobre
2019.
Lo sciopero si svolgera nel rispetto delle fasce di garanzia previste dalla normativa vigente, ai sensi e per gli effetti della
legge 146/90, e successive modifiche apportate dalla legge 83/2000 dellbera 18/138 e dallaccordo nazionale del
28/02/2018 delibera 23/04/2018.

Modalita sciopero:

Lo sciopero si articolera con il seguente orario :

e per il personale viaggiante urbano-suburbano e di metropolitana da i.s. alle ore 6,00, dalle ore 9,00 alle 12 00
e dalle ore 15,00 a fine servizio;

e per il personale viaggiante extraurbano gomma e ferrovia dalle ore 08,00 alle ore 14,30 e dalle 17,30 a fine
servizio;
o per tutto il resto del personale GTT l'intera giornata lavorativa.

Con la presente si informa che lo sciopero si svolgera nel rispetto dei servizi minimi garantiti previsti dagli
accordi vigenti.

Distinti saluti. 295° Fagy
. %

ESECUTIVO B);
REGIONALE_ /)

USB L.P. TRASPORTI- C.so Tassoni, 37/B - 10143 TORINO - Tel. 011/655454 Fax 011/6680433 Cell. 328 3360672

mail rino.drasporti @usb.it pec ushpiemontetrasporti@ pec.it

Pagina 2 di 2



// /{/(Y( :‘%.?-?(»‘Zfﬂ‘/&('/zél 4 (f/.:wr%//z'(f
a b5

TENTATIVO PREVENTIVO DI CONCILIAZIONE
art. 2 comma 2 L.146/1990 e sm

Il giorno 3 giugno 2019 alle ore 12.00 in una sala della Prefettura di Torino
sono presenti: '

per GTT (come da elenco allegato)

per ’O.S. USB (come da elenco allegato)

Presiede I’incontro la d.ssa Francesca Stallone delegato del Prefetto.

I1 Presidente fa presente che il tentativo preventivo di conciliazione, al quale
’art. 2 comma 2 L.146/90 e sm. subordina la legittimita della proclamazione
dello sciopero, avviene su richiesta sindacale pervenuta in Prefettura.

Precisa che non si tratta di un arbitrato e quindi lo scopo che intende
raggiungere ¢ di favorire una composizione del conflitto attraverso un
accordo tra le parti.

Oggetto della vertenza: come indicato nella richiesta della conciliazione

Il Presidente invita le parti ad esporre le proprie richieste e ad illustrare le
rispettive posizioni.

L’U.S.B. segnala la mancanza di risposte alle ripetute richieste di chiarimenti
sullo stato del piano industriale. Si rileva che in data 10 maggio 2019 ¢ stata
organizzata una riunione con sole tre sigle sindacali senza il coinvolgimeénto
di USB ed altri sindacati rappresentati nella RSU da cui conseguentemente ¢
stato sottoscritto un verbale emergono informazioni fornite dall’azienda
sull’organizzazione futura.

I rappresentanti di GTT rappresentano che vengono organizzati incontri
periodici, su richiesta della RSU, in cui si discute sullo stato di attuazione
piano industriale: In ultimo a fine marzo 2019 c’¢ stato un’incontro con RSU
e la proprieta per un monitoraggio dello stesso piano industriale.

Tutto cid impegnandosi sempre ad applicare le norme vigenti per la
contrattazione aziendale :

L’0.S. rileva che le riunioni con le RSU non sonb esaustive, o meglio non
forniscono tutti i chiarimenti e le interazioni previste dalla normativa vigente
nel settore. In particolare gli ultimi incontri tra azienda e RSU riguardavano
procedure di raffreddamento.
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L’ O.S., si rende disponibile a sospendere lo stato di agitazione nelle more
della definizione della conceitazione nella riunione che si terra il 27 giugno
p.v. , riservandosi di adottare le legittime forme di protesta reputate piu
opportune, qualora all’esito della stessa non si giunga ad un accordo.

Il presidente prende atto della sospensione dello stato di agitazione ed invita

~ le parti, in caso di riattivazione dello stesso, ad attenersi nell’eventuale

proclamazione e svolgimento di scioperi alle disposizioni contenute nella L.
146/90 e s.m.i. nonché negli accordi intervenuti sull’erogazione dei servizi
pubblici essenziali.

Torino 3 giugno 2019

per GTT per I’'USB
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GRUPPO TORINESE TRASPORTI

VERBALE DI INCONTRO

’Organizzazione sindacale USB Lavoro Privato in data 15/4/2019 ha riattivato, secondo le

previsioni della vigente normativa, procedura di raffreddamento su alcune tematiche

‘ riguardanti il Piano Industriale di GTT.

Nell’ambito di tale vertenza, USB chiede in particolare |'inserimento all'interno del Piano di
alcune proposte relative il miglioramento delle condizioni di lavoro del personale viaggiante,
finalizzate anche alla prevenzione, riduzione e gestione del fenomeno della inidoneita alla
mansione di guida. .

GTT esprime disponibilitd a svolgere degli incontri di approfondimento su tali tematiche,
sempre nel rispetto degli obiettivi di Piano e ténendo conto delle competenze negoziali
previste dalla contrattazione. Si stabilisce sin d’ora che il primo incontro si terra il 17
settembre 2019.

Sulla base degli impegni assunti, USB dichiara sospesa la procedura di raffreddamento in

oggetto.

Torino, 1 luglio 2019

p. GTT S.p.A. (/\ p. USB Lavoro Privato
Nicolello L Minghetti qu@/\
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RSU GTT VIAGGIANTE EXTRAURBANO

Torino 01 ottobre 2019
n° prot. 807 b.1.4

Spett.le

Spett.le

Spett.le

Spett.le

lll.mo

COMMISSIONE DI GARANZIA
Via Pon. 16/a
00198 ROMA

G.T.T. Spa
UF. RELAZIONI INDUSTRIALI
C.so Turati.n. 19/6
10128 TORINO

COMUNE DI TORINO
Sindaca, Chiara Appendino
P.zza Palazzo di Cittan. 1
10100 TORINO

Osservatorio per i Conflitti
Sindacali

P.zza della Croce Rossa, 1
00161 Roma

PREFETTO di TORINO
P.zza Castella n. 201
10100 TORINO .

Oggetto : dichiarazione prima azione di sciopero di 4 ore del personale Viaggiante Extraurbano GTT

S——

La RSU Viaggiante Extraurbano, in data 1 ottobre 2019 ha avuto I'incontro presso GTT calendarizzato il 17 settembre
2019 in sede Prefettizia in seconda fase di procedura raffreddamento, al fine di tentare una conciliazione tra le parti.

Lincontro del 1 ottobre si & chiuso negativamente non colmando le divisioni in essere, pertanto la RSU Viaggiante
Extraurbano dichiara la prima azlone di sciopero di 4 ore per il giorno 14 ottobre 2019 dalle ore 10.00 alle 14.00 nel
rispetto delle fasce di garanzia e delle normative vigenti (146/90 e s.m.i).

Si allega verbale prefettura
Si allega apertura prima fase

Distinti saluti ' La RSU Viaggiante Extraurbano
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TENTATIVO PREVENTIVO DI CONCILIAZIONE
art. 2 comma 2 L.146/1990 e sm

1l giorno 17 settembre 2019 alle ore 11.30 in una sala della Prefettura di Torino sono presenti:

per GTT {come da elenco allegato)

per RSU Extraurbano (come da elenco allegato)

Presiede I’incontro la d.ssa Francesca Stallone delegato de! Prefetto.

Il Presidente fa presente che il tentativo preventivo di conciliazione, al quale I’art. 2 comma 2
L.146/90 e sm. subordina la legittimita della proclamazione dello sciopero, avviene su richiesta
sindacale pervenuta in Prefettura,

Precisa che non si tratta di un arbitrato € quindi lo scopo che intende raggiungere & di favorire una
composizione -del conflitto attraverso un accordo tra le parti.

Oggetto della vertenza: come indicato nella richiesta della conciliazione

Il Presidente invita le parti ad esporre le proprie richieste e ad illustrare le rispettive posizioni.

La RSU personale viaggiante Extraurbano dichiara che nella riunione tenutasi il 30 luglio w:s. la
GTT ha fornito risposte poco esaustive in merito ad alcune criticitd quali: il vestiario dej
dipendenti, i climatizzatori( nella maggior parte dei casi non funzionanti), la distribuzione dei
nuovi bus sulle varie linee (gestita in modo non equo) e soprattutto la comunicazione tardiva del
servizio giornaliero al dipendente che ultimamente viene reso noto solo nel tardo pomeriggio del
giorno precedente al servizio stesso.

I rappresentanti di GTT dichiarano di aver appreso con stupore 1’avvio della procedura di
raffreddamento in quanto nella riunione del 30 luglio citata dalle RSU era chiaro il rinvio ad un
nuovo incontro a settembre per approfondire alcuni punti rimasti in sospeso. Tale disponibilita, che
si riteneva fosse reciproca, continua a persistere ¢ si sta programmando una data per un nuovo
incontro che possa essere utile per affrontare e condividere tutte le problematiche su menzionate.

La RSU prende atto della disponibilita dell’ Azienda a riaprire il dialogo, dichiara di sospendere lo
stato di agitazione nelle more della definizione della concertazione nella riunione che si terra entro
fine settembre, riservandosi di adottare le legittime forme di protesta reputate pitl opportune,
qualora all’esito della stessa non si giunga ad un accordo.

Il presidente prende atto della sospensione dello stato di agitazione ed invita le parti, in caso di
riattivazione dello stesso, ad attenersi nell’eventuale proclamazione e svolgimento di scioperi alle
disposizioni contenute nella L. 146/90 e s.m.i. nonché negli accordi intervenuti sull’erogazione dei
servizi pubblici essenziali.

Torino 17 settembre 2019
<= p. IL PREFETTO

per GTT
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Prot.n° 684 /b.1.4
Torino 2 agosto 2019,

Ep.c.:

M.ma:

Spett.le:

Spett.le:

G.T.T. Spa

UFF, RELAZION! INDUISTRIALI
C.50 Turati n, 19/6

10124 TORINO

PREFETTO di TORINO

P.zza Castello n. 201

10100 TORINO

COMUNE DI YORINO
Sindaca, Chiora Appendine
P.zza Palazza diCitta 1. 1
10100 TORINO
COMMISSIONE dt GARANZIA
Via Pan, 16/a

00198 ROMA

Ogegetto: richlesta dl Incontro urgente della RSU viaggiante Extraurbano GTT con apertura pritma fase delia
procedura di raffreddamanto al sensi dell’art, Z punto C della delibéra n. 62/13 del 31.01.2002

in data 30 luglio 2013 sf & svalto un incontro tra la RSU viagglante Extraurbano e GTT in merito ai seguentl punti ;

s  Carenza di personale Comando Intermedio

. Apparecchiature di borda suf nuavi autabus

. Rilevazlone passeggeri
s Massa vestiario »

= Mal funzlonamento ciimatlzzator! sugll autobus @

¢ Nuova programmazioné dell’intero servizio extraurbana

. Gestione del servizio giornaliero

. Arrivo.nuovi autobus e

Tale incontro non & ritenuto esaustivo quindi si chiude negativamente nelle parti afferenti; massa vestiario, 13 flotta
autobus, la manutenzione degli stessi e la gestione del servizio.

Pertanto la RSU .viaggiante Extraurbano dichlara lo stato di agltazione di tutto il personale viagglante di settore
aprendo la prima fase delle procedure di raffreddamento sperando sia di auspicio alla ripresa di un dialogo

costruttivo,

Distintl saluti

t

La RSU viaggiante Extraurhano GIT
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